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Zasady realizacji praktyk zawodowych przez doktorantów 

Szkoły Doktorskiej Nauk Medycznych i Nauk o Zdrowiu 
Na podstawie § 15 ust. 6 Regulaminu szkoły doktorskiej Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu                  (Uchwała Nr 159 Senatu UMK z dnia 17 grudnia 2019 r.), Rada Szkoły Doktorskiej Nauk Medycznych           i Nauk  o Zdrowiu określa następujące zasady realizacji praktyk zawodowych przez doktorantów:
1. Doktoranci mają obowiązek odbywania praktyk zawodowych w formie samodzielnego prowadzenia zajęć dydaktycznych lub współuczestniczenia w ich prowadzeniu zgodnie z zatwierdzonym programem kształcenia
2. Zaleca się, aby doktoranci I roku współuczestniczyli w prowadzeniu zajęć. Natomiast samodzielne prowadzenie zajęć wskazane jest dla doktorantów wyższych lat kształcenia.
3. Doktorantom może być powierzone prowadzenie zajęć ze studentami w formie ćwiczeń, laboratoriów, seminariów oraz zajęć fakultatywnych.
4. Zajęcia dydaktyczne w ramach praktyk zawodowych są przydzielane poszczególnym doktorantom przez promotora.
5. Zaplanowane na dany rok akademicki zajęcia dydaktyczne, prowadzone przez doktorantów, wprowadzane się do systemu USOS przez jednostkę w której zajęcia są realizowane.

6. Obowiązkowy wymiar praktyk dla całego okresu kształcenia wynosi 180 godzin dydaktycznych.

7. Roczny obowiązkowy wymiar praktyk zawodowych wynosi:

a) 30 godzin dydaktycznych – na pierwszym roku studiów,

b) 60 godzin dydaktycznych – na drugim roku studiów,

c) 60 godzin dydaktycznych – na trzecim roku studiów,

d) 30 godzin dydaktycznych – na czwartym roku studiów.
8. Zgodnie z Ustawą z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, maksymalny wymiar godzin realizowanych przez doktoranta w ciągu roku akademickiego może wynosić 60.
9. Za zajęcia dydaktyczne prowadzone w ramach obowiązkowej praktyki zawodowej doktorant nie otrzymuje wynagrodzenia.

10. Zaliczenie praktyki zawodowej w każdym roku akademickim jest jednym z warunków uzyskania przez doktoranta zaliczenia roku.

11. Podstawą zaliczenia praktyki jest złożenie do Dyrektora Szkoły, zatwierdzonej przez promotora indywidualnej karty wykonania godzin w danym cyklu dydaktycznym wygenerowanej z systemu UFI (aplikacji służącej rozliczaniu pensum pracowników dydaktycznych Collegium Medicum). 
12. Zaliczenia praktyk w systemie USOS dokonuje promotor.
13. Za zgodą Dyrektora Szkoły w porozumieniu z promotorem, za praktykę zawodową można uznać okres pracy badawczej w firmie lub instytucji prowadzącej badania naukowe.

UNIWERSYTET MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera w  Bydgoszczy

ul. Jagiellońska 13-15, 85-067 Bydgoszcz, Polska, tel. +48 52 585 59 10, +48 585 59 11
NIP  8790177291, Regon:  000001324-00037
www.cm.umk.pl

